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EDUCANDATO STATALE “ MARIA ADELAIDE“ 

ISTITUTO SUPERIORE STATALE COMPRENSIVO 

LICEO CLASSICO 

LICEO CLASSICO EUROPEO 

LICEO SCIENTIFICO INTERNAZIONALE 

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO 

SCUOLA PRIMARIA 

 

Corso Calatafimi, 86 – 90129 Palermo 

 Tel. 0916650111 -Web : http://www.mariaadelaide.it  email pave010005@istruzione.it 

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

(Art. 3 D. P. R. 21 novembre 2007, n. 235) 

 Primo ciclo di istruzione (Scuola primaria e secondaria di primo grado) 

 

Il genitore/affidatario dell’alunno/a: _______________________________ classe _____ scuola primaria/ 

secondaria di primo grado(cancellare la voce non pertinente) a.s. 2025-2026 e 

la Dirigente Scolastica dell’Educandato Maria Adelaide di Palermo 

 

● Visto l’art. 3 del DPR 235/2007; 
● visto il D.M. n. 5843/A3 del 16 ottobre 2006 “Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica e legalità”; 
● visti i D.P.R. n.249 del 24/6/1998 e D.P.R. n.235 del 21/11/2007 “Regolamento recante lo Statuto delle 

studentesse e degli alunni della scuola secondaria;” 
● viste le Linee di indirizzo delle  Nuove Indicazioni 2025  Primo ciclo di istruzione 
● visto il D.M. n.16 del 5 febbraio 2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per la 

prevenzione del bullismo”; 
●  visto il D.M. n.30 del 15 marzo 2007 “Linee di indirizzo e indicazioni in materia di utilizzo di telefoni cellulari 

e di altri dispositivi elettronici durante l’attività didattica, irrogazione di sanzioni disciplinari, dovere di 
vigilanza e di corresponsabilità dei genitori e dei docenti”; vista la Nota n. 107190 del 19 dicembre 2022 
“Indicazioni sull’utilizzo dei telefoni cellulari e analoghi dispositivi elettronici in classe”;  vista la nota 
ministeriale n. 5274 dell’11 luglio 2024 “Disposizioni in merito all'uso degli smartphone e del registro 
elettronico nel primo ciclo di istruzione” 

● visto il Regolamento d’Istituto; 

preso atto che:  

- La formazione e l’educazione sono processi complessi e continui che richiedono la cooperazione 

dell’alunno/a, della scuola, della famiglia e dell’intera comunità scolastica; 

- La scuola non è soltanto il luogo in cui si realizza l’apprendimento, ma una comunità organizzata dotata di 

risorse umane, materiali e immateriali, tempi, organismi etc. che necessitano di interventi complessi di 

gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei regolamenti; 
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sottoscrivono il Patto educativo di corresponsabilità 

L’istituzione scolastica si impegna a: 

➢ favorire un rapporto costruttivo tra scuola e famiglia attraverso il dialogo e la collaborazione educativa 

finalizzata al pieno sviluppo del/della discente; 

➢ promuovere e consolidare il senso di responsabilità verso le istituzioni, la società, le singole persone;  

➢ fornire una formazione culturale qualificata aperta alla pluralità delle idee; 

➢ garantire il rispetto della privacy di alunni e relative famiglie; 

➢ sanzionare qualunque forma di pressione, aggressione, molestia, ricatto, ingiuria, denigrazione, 

diffamazione, furto d'identità, alterazione, acquisizione illecita, manipolazione, trattamento illecito di dati 

personali in danno di minorenni, realizzata per via telematica, nonché la diffusione di contenuti on line aventi 

ad oggetto anche uno o più componenti della famiglia del minore il cui scopo intenzionale e predominante 

sia quello di isolare un minore o un gruppo di minori ponendo in atto un serio abuso, un attacco dannoso, o 

la loro messa in ridicolo", che si connotano con le caratteristiche del bullismo e cyberbullismo in base alla 

legge 29 maggio 2017, n. 71; 

➢ adottare specifiche sanzioni disciplinari per gli alunni che dovessero contravvenire al divieto di utilizzo in 

classe dei telefoni cellulari e analoghi dispositivi elettronici; 

➢ educare al confronto, nel rispetto dei valori democratici, per realizzare una cittadinanza attiva e responsabile; 

➢ favorire la libera espressione di opinioni, purché manifestate nel rispetto della dignità della persona; 

➢ predisporre un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona che rispetti i tempi e i ritmi propri di 

apprendimento di ciascuno/a; 

➢ offrire attività formative integrative, finalizzate anche al recupero, al consolidamento ed al potenziamento 

dell’apprendimento, al fine di favorire il successo formativo, di promuovere il merito e di incentivare le 

eccellenze; 

➢ informare sul funzionamento della scuola, sulle attività organizzate e sugli obiettivi didattici e formativi; 

➢ comunicare, nei tempi previsti, le valutazioni delle prove scritte e orali, nonché i criteri e le motivazioni che 

le hanno determinate; 

➢ tutelare il diritto di riunione e di assemblea di alunni e genitori; 

➢ far rispettare il Regolamento di Istituto; 

 

La famiglia si impegna a: 

➢ trasmettere alle/ai proprie/i figlie/i il principio che la scuola è di fondamentale importanza per la loro crescita 

responsabile, nel rispetto dei valori condivisi; 

➢  vigilare affinché il figlio/a non sia vittima o artefice di alcuna forma   di bullismo e cyberbullismo; 

➢ usare consapevolmente e responsabilmente i canali social media di comunicazione scuola-famiglia; 

➢ prendere visione, sul sito web dell'Istituto e sul Registro elettronico, delle comunicazioni istituzionali scuola 

famiglia, nonché degli aggiornamenti e delle integrazioni in materia di bullismo e cyberbullismo anche per ciò 

che concerne le condotte sanzionabili e relativi provvedimenti disciplinari; 

➢ segnalare alla scuola eventuali problematiche che possono avere ripercussioni sull'andamento scolastico a 

causa di rapporti minati da comportamenti di bullismo e cyberbullismo; 

➢ partecipare agli incontri organizzati dall’istituzione scolastica; 
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➢ rispettare la libertà di insegnamento dei/delle docenti esercitata in coerenza con gli obiettivi formativi 

generali e specifici del piano dell’offerta formativa, della progettazione del consiglio di classe e della 

programmazione individuale; 

➢ valorizzare l’istituzione scolastica e il ruolo professionale e formativo dei/delle docenti e degli/delle 

educatori/trici; 

➢ rispettare il Protocollo per la somministrazione dei farmaci a scuola o in convitto pubblicato sul sito della 

scuola; 

➢ collaborare con la scuola al fine di trasmettere il rispetto delle regole di civile convivenza e della dignità delle 

persone, nel riconoscimento delle differenze di genere, cultura e religione, al fine di orientare i giovani verso 

comportamenti socialmente condivisibili; 

➢ rispettare il divieto assoluto del fumo, ai sensi del D.l. 104/2013, art. 4 - “tutela della salute nelle scuole” e 

sollecitare al rispetto delle norme il/la proprio/a figlio/a, consapevole di incorrere, in caso di trasgressione, a 

sanzioni anche pecuniarie; 

➢ segnalare alla scuola situazioni critiche quali atti di bullismo o cyberbullismo che si dovessero verificare nelle 

classi o che dovessero coinvolgere gli allievi e/o il personale della scuola al di fuori dell'edificio scolastico ai 

sensi della normativa vigente; 

➢ prendere visione, sul sito web dell’istituto e sul registro elettronico, delle comunicazioni istituzionali scuola-

famiglia; 

➢ informare la scuola di eventuali problematiche che possono avere ripercussioni sull’andamento scolastico; 

➢ informare la scuola di eventuali problemi di salute del/della proprio/a figlio/a e fornire alla scuola tutte le 

certificazioni mediche necessarie per la tutela del diritto alla salute;  

➢ favorire la partecipazione del/della figlio/a alle proposte del piano dell’offerta formativa; 

➢ assicurare una frequenza regolare alle attività scolastiche, disincentivando ritardi, uscite anticipate o assenze 

ingiustificate; 

➢ informarsi del rendimento scolastico, collaborando con i/le docenti in caso di scarso profitto e/o indisciplina; 

➢ prendere visione con regolarità del registro elettronico; 

➢ rispettare gli orari e le modalità di entrata e di uscita dei/delle propri/e figli/e previsti per il vigente anno 

scolastico; 

➢ risarcire eventuali danni causati dal/dalla proprio/a figlio/a; 

➢ prendere atto del Regolamento d’istituto e dei relativi aggiornamenti e rispettarlo; 

➢ rispettare tutte le norme di comportamento e i regolamenti definiti dalle Autorità competenti e dalla 
Istituzione scolastica. 

FIRMA PER ACCETTAZIONE 

Firme (per accettazione) 

Per l’Educandato Maria Adelaide di Palermo: 

La Dirigente Scolastica, Dott.ssa Virginia Filippone 

Per la famiglia 

Padre _______________________________________________   

Madre ______________________________________________ 

Tutore ______________________________________________   


